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Monteur Schaltanlagenbau 
zu besetzende Stelle 

91767/ANL 
Job-Nummer 

sofort 
zu besetzen ab 

 

Zugeordneter Fachbereich 

 Verwaltung  Schaltanlagenbau 

 Entwicklung  Elektroinstallation 

 Vertrieb  Kundendienst 

 
Beschreibung der Stelle 

Als Monteur im Schaltanlagenbau (m/w) arbeiten Sie im Team in unserem Werk Roth. Hier verdrahten Sie 
Schaltanlagen nach fest vorgegebenen Richtlinien und nach den Ihnen übergebenen Stromlaufplänen.   
 
Ihre Aufgaben umfassen unter anderem: 
• Überprüfung der vom Zentrallager beigestellten Bauteile und Materialien auf Vollständigkeit.  
• Aufbau und Verdrahtung von Schaltanlagen nach festen technischen und terminlichen Vorgaben. 
• Fertigstellung der entsprechenden Schaltanlage gemäß Bauzeiten- und Terminlisten.  
• Vorprüfung und Funktionsprüfung der von Ihnen verdrahteten Schaltanlagen gemäß internen Arbeits-, und 

Prüfanweisungen für Niederspannungsschaltanlagen und Regelungen. 
• Sie arbeiten im Team mit wechselnden Tätigkeitsfeld innerhalb dieser Abteilung.  

 
 

 
Ihre Arbeitsstätte(n) 

 
 

 ausschließlich in Roth  Umkreis 50km um Roth  bundesweit  im Tageseinsatz 

  Umkreis 150km um Roth  weltweit  Montage 

 
Ihre Ausbildung | Ihre Berufspraxis 

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroinstallateur und waren mindestens 1 Jahr im Schalt-
anlagenbau tätig. Hier haben Sie eigenverantwortlich Schaltanlagen nach Stromlaufplänen und Kabelzuglisten 
verdrahtet.  
  

Unsere Erwartungen 

Sie arbeiten in unseren Räumlichkeiten und berücksichtigen unsere organisatorischen Abläufe und Richtlinien. 
Dabei erwarten wir ein gepflegtes Äußeres sowie gute Umgangsformen. Sie sind Willens bis zu 80 Überstunden im 
Jahr zu leisten (Gleitkonto).  

 
Ihre Arbeitszeit 

 
 
 

  Feste Arbeitszeit  Mit Homearbeitsplatz  Rufbereitschaft 

  Flexible Arbeitszeit  Ohne Homearbeitsplatz  keine Bereitschaft 

 Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,5 Stunden. 

 
Bemerkungen zu Überstunden und Zeitkonto 

Keine 
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Unsere Leistungen 

Sie arbeiten in einem jungen, innovativen Team in angenehmen Umfeld. Modernste Ausstattung unterstützt Sie bei 
Ihrer Aufgabe. Laufende Fortbildungsmaßnahmen helfen Ihnen, Ihre eigene Qualifikation auch im Hinblick auf Ihre 
eigene Zukunft zu verbessern. Sie treffen auf angenehme Kunden und ein interessantes, zukunftsorientiertes Auf-
gabengebiet. Unterstützen Sie uns mit Ihrem Know How und Ihrem Einsatz, im Gegenzug haben Sie die Gewähr 
eines sicheren Arbeitsplatzes in einem gesunden und stetig wachsenden Unternehmen. Für eine vertrauliche Be-
triebsbesichtigung stehen wir gerne und jederzeit zur Verfügung.  
 

 
Weiterbildung 

Wir erwarten viel, aber wir investieren auch viel in die ständige Weiterbil-
dung unserer Mitarbeiter. Für die hier ausgeschriebene Stelle planen wir 
folgende Weiterbildungsmaßnahmen und Kurse:: 

 laufende Produkt- und Anwenderschulungen 
 Schulungen im Bereich SPS / Wago IO / Light Control 

 

     

 

 

 
Firmenübergreifende Ausbildung 

Vor allem während der Ausbildung erhalten unsere Mitarbeiter 
von Zeit zu Zeit das Angebot, in befreundeten Unternehmen aus 
anderen Branchen ihre Kenntnisse und Fertigkeiten in sachver-
wandten Arbeitsgebieten zu erweitern. Die Teilnahme an diesem 
2- bis 4-wöchigen Austausch ist in jedem Fall freiwillig. 

 wird für diese Stelle nicht angeboten 

Hinweis 
Auf unserer Internetseite finden Sie unter dem Navigationspunkt „Jobs“ die 
Seite "Bewerbungsinhalte". Dieser Text gibt Ihnen alle notwendigen Informa-
tionen für die richtige und vollständige Ausgestaltung Ihrer Bewerbung. 


